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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TURINETTI Dl PRIERO MARIA PIA 

Data di nascita  5 luglio 1963 

Comune di residenza  Trieste 

Nazionalità  italiana 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da– a)  01/10/2019 – tutt’ora 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia – Piazza Unità d’Italia, 1 Trieste 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 
• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato con inquadramento come Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente del Servizio Pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione 
Centrale Infrastrutture e territorio 

  
• Date (da– a)  01/01/2014 – 31/07/2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università di Trieste 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di ricerca e alta formazione 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo determinato 
• Principali mansioni e responsabilità  Direttore Generale 

ad interim, Dirigente di tutte le Aree nelle quali erano raggruppati tutti gli uffici tecnico-
amministrativi dell’Ateneo: 

  Alla Direzione Generale facevano capo direttamente, oltre al supporto agli Organi d’Ateno, gli 
affari legali, la comunicazione e le relazioni esterne, l’internal audit e la gestione della qualità. 
Per l’intero periodo, essendo vacanti tutte le posizioni dirigenziali, ha ricoperto ad interim anche 
le posizioni vacanti di Dirigente di tutte le Aree nelle quali erano raggruppati tutti gli uffici tecnico-
amministrativi dell’Amministrazione Centrale dell’Ateneo: Area dei Servizi Istituzionali, Area dei 
Servizi Amministrativi, Area dei Servizi tecnici e di supporto, Area dei Servizi ICT.  

 
• Date (da– a)  16/10/2010 — 31/12/2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia — Piazza Unità d'Italia, 1 Trieste 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato con Inquadramento come Dirigente 
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente del Servizio pianificazione e coordinamento della finanza regionale della Direzione 

Centrale finanze, patrimonio e programmazione (che ha acquisito, nel corso dell’incarico, anche 
il coordinamento delle politiche economiche e comunitarie) 

 
• Date (da– a)  01/01/2010- 15/10/2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia — Piazza Unità d'Italia, 1 — Trieste 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo Indeterminato con Inquadramento come Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente del Servizio Pianificazione strategica ed energia della Direzione Centrale 
Programmazione, risorse economiche e finanziarie. 

 
• Date (da– a)  01/09/2008 - 04/12/2008 e 05/12/2008 - 31/12/2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia — Piazza Unità d'Italia, 1 — Trieste 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato con inquadramento come Dirigente 
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• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente del Servizio Pianificazione strategica programmazione negoziata e valutazione del 
Segretariato Generale prima e della Direzione Centrale Programmazione, risorse economiche e 
finanziarie poi. 

 
• Date (da– a)  03/07 /2006 - 31/08/ /2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia — Piazza Unità d'Italia, 1 — Trieste 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato con inquadramento come Dirigente (a seguito di 
concorso pubblico) 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente del Servizio Pianificazione strategica, programmazione e controllo della Direzione 
generale. 

 
• Date (da– a)  16/6/2004 - 31/01/2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Trieste — Piazza Unità d'Italia, 4 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo Indeterminato con inquadramento come dirigente di unità operativa 
— categoria D 

• Principali mansioni e responsabilità  ln comando presso la Direzione Generale della Regione Autonoma FVG, con l'incarico di 
collaborare direttamente con il Direttore generale nello sviluppo di progetti che fanno capo 
direttamente al Direttore Generale (riorganizzazione, implementazione dei sistemi di 
programmazione e controllo, operazioni di finanza di progetto sono tra i principali). 
Segreteria del Nucleo di Valutazione della dirigenza regionale.  
Segreteria del Comitato di Direzione della Regione Autonoma FVG. 
Componente dei gruppi di lavoro per la riforma dell'ordinamento contabile della Regione Friuli 
Venezia Giulia e per il Progetto Montagna.  
Supporto e collaborazione con la Società Monitor Group incaricata di predisporre uno studio di 
scenario per il Friuli Venezia Giulia dalla Presidenza della Regione.  
Componente del gruppo tecnico inter-istituzionale "Comunità per minori", coordinato dal CRDA. 
Dal 1/07/2005 incarico di Posizione Organizzativa specialista presso il Servizio Programmazione 
e Controllo per il Coordinamento del progetto di sviluppo ed implementazione del sistema di 
controllo della gestione. 

 
• Date (da– a)  20/10/2003 - 16/6/2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Trieste — Piazza Unità d'Italia, 4 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato con Inquadramento come dirigente di unità operativa 
— categoria D 

• Principali mansioni e responsabilità  presso la Direzione dell'Area Servizi Sociali, con il compito di supportare la Direzione di Area 
nell'attività di programmazione e controllo sia strategico che della gestione operativa. 

 
• Date (da– a)  11/8/2003 - 19/10/2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Trieste — Piazza Unità d'Italia, 4 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato con Inquadramento come dirigente di unità operativa 
— categoria D (a seguito di concorso pubblico),  

• Principali mansioni e responsabilità  in comando presso il Segretariato Generale della Regione Friuli Venezia Giulia, con il compito di 
seguire il consulente nella predisposizione della proposta di riorganizzazione dell'Ente Regione 

 
• Date (da– a)  20/7/2000 - 10/08/2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Trieste — Piazza Unità d'Italia, 4 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale  

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo Indeterminato con Inquadramento come istruttore direttivo — 
categoria D  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell'Ufficio Controllo di Gestione presso l’Area Risorse Economiche e Finanziarie,   
Servizio Controllo di Gestione, Bilanci e Programmazione Finanziaria 

 
• Date (da– a)  13/3/1999 - 19/7/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Trieste — Piazza Unità d'Italia, 4 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 
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• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato con Inquadramento come istruttore direttivo — 
categoria D  

• Principali mansioni e responsabilità  presso la Direzione Generale - Ufficio Speciale Urban, unità operativa costituita ad hoc per la 
realizzazione delle opere e delle iniziative inserite nel PIC Urban Italia con l'incarico di seguire gli 
aspetti economico-finanziari, il monitoraggio e la rendicontazione dell'intero progetto (42 MLD di 
investimenti pubblici) ed in particolare la Misura di promozione delle iniziative economiche ed i 
progetti di valorizzazione dei beni archeologici e culturali 

 
• Date (da– a)  1/3/96 - 12/3/1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Trieste — Piazza Unità d'Italia, 4 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo Indeterminato con inquadramento come istruttore direttivo — 
categoria D (con mobilità dal Comune di Muggia)  

• Principali mansioni e responsabilità  presso il Settore Ragioneria — Ufficio Bilanci e Programmazione Finanziaria, con l'incarico di 
seguire in particolare l'introduzione del nuovo ordinamento contabile degli Enti Locali nel 
Comune di Trieste, l'adozione dl un nuovo software per la gestione Integrata della contabilità 
finanziaria ed economica dell'Ente e l'acquisizione di finanziamenti esterni; collaborazione diretta 
con il Dirigente del Settore nella stesura del progetto di rivitalizzazione socio-economica di un 
quartiere del centro cittadino poi finanziato dall'Unione Europea nell'ambito del Programma 
d'Iniziativa Comunitaria Urban (PIC Urban Italia Sottoprogramma 14 — Trieste). 

 
• Date (da– a)  20/12/1993 - 29/02/1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Muggia — Piazza Marconi, 1 — Muggia (TS) 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo Indeterminato con inquadramento come istruttore direttivo — 
categoria D (a seguito di concorso pubblico)  

• Principali mansioni e responsabilità  inizialmente presso il Servizio Economico Finanziario (Capo Ufficio Personale) e quindi presso il 
Servizio Affari Generali (Segreteria Generale). 

 
• Date (da– a)  2/2/1987 - 12/12/1993 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Muggia — Piazza Marconi, 1 — Muggia (TS) 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato con inquadramento come istruttore amministrativo — 
categoria C (a seguito di concorso pubblico)  

• Principali mansioni e responsabilità  presso il Servizio Affari Generali, ufficio di segreteria particolare del Sindaco e ufficio di supporto 
degli organi istituzionali (Giunta Comunale e Consiglio Comunale) e del Segretario Comunale 

 
ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI RILEVANTI 
 

• Date (da– a)  Anni Accademici 2008/2009 - 2009/2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Trieste — Facoltà di Economia 

• Tipo di azienda o settore  Università pubblica  

• Tipo di impiego  Docente a contratto 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di "Contabilità e bilancio delle aziende pubbliche” 

 
• Date (da– a)  Anni Accademici 1999/2000, 2000/2001, 20001/2002, 2002/2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Trieste — Facoltà di Giurisprudenza — Corso di Laurea in Scienza 
dell'Amministrazione 

• Tipo di azienda o settore  Università pubblica 

• Tipo di impiego  Docente a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di "Finanza degli Enti Locali” 
 

• Date (da– a)  Anni Accademici 2003/2004 e 2004/2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Trieste — Facoltà di Scienze della Formazione — Corso di Laurea 
specialistica in Servizio sociale 

• Tipo di azienda o settore  Università pubblica 
• Tipo di impiego  Docente a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di "Organizzazione aziendale” 
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• Date (da– a)  1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Matera 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di consulenza per l’analisi a supporto della governance per la riorganizzazione dell'Ente 
 

• Date (da– a)  1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENAIP Trieste 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  docente per nel corso FSE 12188015 (1999) — Turismo dei Beni Culturali 
 

• Date (da– a)  1999/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SDA Bocconi 

• Tipo di azienda o settore  Università privata 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  docente presso il Master in Management Pubblico della— edizione 1999/2000 — area 

programmazione e controllo 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1999 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 

Università degli Studi di Trieste 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto – economia – sociologia 
Tesi di Laurea in contabilità di stato argomento: contabilità degli enti locali, riforma 
dell'ordinamento contabile, riforma delle autonomie) Laurea in Scienze Politiche 

• Qualifica conseguita  Diploma di Laurea  
Dottore in Scienze Politiche 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Corrisponde a Laurea Magistrale nell’ordinamento universitario vigente regolato ai sensi della L. 
240/2010. 

 
• Date (da – a)  1983 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Liceo Scientifico Statale G. Galilei 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

MADRELINGUA  [ Italiano ] 

 
ALTRE LINGUA  [ Tedesco ] [ Russo ] 

• Capacità di lettura  [ buono ] [ elementare] 
• Capacità di scrittura  [ buono ] [ elementare] 

• Capacità di espressione orale  [ elementare ] [ elementare ] 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 Capacità relazionali di comunicazione, collaborazione e coordinamento di personale, flessibilità, 

disponibilità, capacità di interpretare le esigenze dell’interlocutore, interno ed esterno, acquisite 
nel corso delle diverse esperienze professionali maturate. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Propensione al lavoro per obiettivi; capacità di “problem solving”, organizzazione del lavoro, 
definendo competenze e priorità, assumendo responsabilità nel rispetto di scadenze ed obiettivi, 
capacità di lavorare in “team working”, autonomia, iniziativa, capacità propositiva e di assumere 
responsabilità. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 Ottima conoscenza dei principali sistemi operativi, applicativi Microsoft e pacchetto Office (Word, 

Excel, Power Point, Access, Outlook). 
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PATENTE O PATENTI  B 

 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del 
Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 
 
 
Trieste, 11 maggio 2022 
 

Maria Pia Turinetti di Priero 
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