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Cellulare:

[taliana
28/07/1957 Milano

Femminile

Architetto

01/07/2020 — 28/02/2021

Titolare di posizione organizzativa Sviluppo e Pianificazione Territoriale

Subentro nelle funzioni dell’'UTI Giuliana-Julijska MTU e dell'ex comunita montana
Ente di decentramento regionale Trieste - piazza Vittorio Veneto 4-Trieste 34132
Settore tecnico amministrativo

01/07/2017- 30/06/2020
Titolare di Posizione Organizzativa nella U.O. Sviluppo e Pianificazione Territoriale

Subentro nelle funzioni della Provincia di Trieste per i procedimenti relativi all'ex Comunita Montana.
Pianificazione di area vasta. Predisposizione del Piano dell’'Unione. Coordinamento e gestione delle
intese territoriali con la Regione FVG volte alla realizzazione di interventi strategici di area vasta su
tematiche e obiettivi di sviluppo territoriale. Patto di sviluppo territoriale 2017-2019, Patto di sviluppo
territoriale 2018-2020, Concertazione 2019-2021, Concertazione 2020-2022. Incarico di RUP per
alcuni interventi inclusi nelle intese anche su delega amministrativa dei Comuni.

Unione Territoriale Intercomunale Giuliana - Julijska MTU piazza Vittorio Veneto 4- Trieste 34132
Settore tecnico amministrativo

01/2010 -30/06/2017

Titolare di Posizione Organizzativa nella U.O. Sviluppo e Pianificazione Territoriale

Gestione dei procedimenti di contribuzione nei piani di sviluppo del territorio e nella promozione
territoriale (P.A.L., Marketing del Carso, Risorse idriche, Programma Straordinario 2008 per il PSM,
GAL); gestione del sistema informativo territoriale, gestione del procedimento di redazione del Piano
Infrastrutturale della Zona Industriale, progetto terzo lotto Gemina, progetto Landa Carsica, R.U.P. in
progetti di OO.PP.

Coordinamento e gestione dei progetti transfrontalieri inclusi nel Programma Comunitario Italia-
Slovenia 2007-2013 ai quali la Provincia di Trieste ha aderito come partner (Carso-Kras, Biodinet,
Living Landscape, POT MIRU, Interbike, SIGMA2, ADRIA A, Transarmon)

Provincia di Trieste piazza Vittorio Veneto 4- Trieste 34132
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Settore tecnico amministrativo

04/2009 - 01/ 2010
Funzionario tecnico presso I'Area Attivita Produttive e Sviluppo del Territorio

Gestione di procedimenti contributivi e collaborazione tecnica sui progetti inseriti nei Piani di Azione
locale

Provincia di Trieste piazza Vittorio Veneto 4 — Trieste 34132
Settore tecnico amministrativo

01/2008 -03/2009
Responsabile del Servizio Ambiente e Sviluppo Energetico con funzioni dirigenziali

Procedimenti ambientali relativi all'inquinamento del suolo, dell'aria, dell'acqua; inquinamento acustico,
inquinamento atmosferico, inquinamento elettromagnetico, procedure di bonifica, procedure V.LA.,
procedure ai sensi del D.Lgs. 334/99; procedimenti sulle cave estrattive. Gestione del Servizio
smaltimento e raccolta rifiuti urbani e delle procedure ambientali. Procedimenti relativi al processo di
Agenda21 e stesura del P.A.L. sulla mobilitd sostenibile.

Comune di Muggia (Ts) piazza Marconi 1- Muggia 34015
Settore tecnico amministrativo

04/2000-12/2007
Responsabile del Servizio Territoriale e Ambiente con funzioni dirigenziali

Procedimenti ambientali relativi all'inquinamento del suolo, dell'aria, dell'acqua; inquinamento acustico,
inquinamento atmosferico, inquinamento elettromagnetico, procedure di bonifica (Pasta Zara, S.I.N. di
Trieste, Porto S.Rocco, Acquario), procedure V.I.A., procedure ai sensi del D.Lgs. 334/99; procedimenti
sulle cave estrattive. Responsabilita del servizio idrico-integrato, del servizio di illuminazione pubblica,
servizio conduzione e fornitura rete gas, ufficio cimiteri, ufficio smaltimento e raccolta rifiuti urbani, ufficio
ambiente. Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio comunale (strade, immobili comunali,
rete idrico fognaria, rete di illuminazione pubblica, cimiteri).

Comune di Muggia (Ts) — piazza Marconi 1- Muggia 34015
Settore tecnico amministrativo

1997-2000
Responsabile del Servizio LL.PP. con funzioni dirigenziali

Programmazione e coordinamento delle opere pubbliche. Gare di appalto per realizzazione opere
pubbliche, progettazione e direzione lavori.

Comune di Muggia (Ts) —piazza Marconi 1- Muggia 34015
Settore tecnico amministrativo

04/1995 - 1997
Responsabile del Servizio Tecnico e Ambiente con funzioni dirigenziali

Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio comunale (strade, immobili comunali, rete idrico
fognaria, rete di illuminazione pubblica, cimiteri).Gestione del servizio idrico fognario, del servizio di
illuminazione pubblica, servizio conduzione e fornitura rete gas, ufficio cimiteri, ufficio smaltimento e
raccolta rifiuti urbani, verde urbano, ufficio ambiente.

Comune di Muggia (Ts) —piazza Marconi 1- Muggia 34015
Settore tecnico amministrativo

1992-1995

Attivita  di libera professione

Progetti di ristrutturazione edilizia. Consulenze d'ufficio per il Tribunale Civile e penale di Trieste
Studio professionale via Tibullo 5 -Trieste 34100

Architettura
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1987-1992

In associazione professionale “Archos” con arch. M. Mascolo e arch. P. Senise

Progetti e collaborazioni per ristrutturazioni edilizie, interventi di fattibilita per I'area urbana,
partecipazione a concorsi di idee per progetti di nuove opere.
Attivita di consulenze d'ufficio per il Tribunale di Napoli

Studio professionale via Medina 5- Napoli 80100

Architettura

1982-1987

Collaborazione presso lo studio arch. A. Lavaggi e arch. G. Buontempo

Progetti di nuova edificazione di urbanizzazioni primarie e secondarie per il Commissariato di Governo

post terremoto 1980. Partecipazione a concorsi di idee per progetti di nuove opere.

Calata S. Francesco 12- 80100 Napoli
Architettura

1982

Abilitazione all'esercizio della professione di architetto

09/1976 - 03/1982
Laurea in architettura

Vecchio ordinamento —settore architettura

Universita degli studi di Napoli Federico Il

1976
Diploma di maturita scientifica
Corso sperimentale di Fisica applicata

Liceo Scientifico “Mercalli” — Napoli

Italiana

Comprensione

Parlato

Scritto

Ascolto Lettura

Interazione orale Produzione orale

C1‘ Utente avanzato | C1| Utente avanzato

C1 Utente avanzato  B2| Utente autonomo

C1

Utente avanzato

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue
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Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche

Altre capacita e competenze
Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

Firma
Trieste, 9 febbraio 2021
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Capacita di lavorare in gruppo maturata attraverso I'esperienza professionale e I'attivita svolta presso
le amministrazioni pubbliche. Adattabilita in ambienti sociali diversi maturata attraverso i trasferimenti
in contesti urbani multiculturali.

Capacita di lavorare in situazioni di stress dovute alla necessita di fornire risposte immediate al
pubblico per gli uffici di front office, necessita di operare anche con poche risorse economiche ed
umane. Attitudine all'organizzazione del personale per I'esperienza acquisita nella gestione del
personale tecnico — amministrativo e personale operaio presso il Comune di Muggia. Attitudine alla
gestione dei progetti professionali di gruppo acquisita anche nel contesto dell'attivita professionale.

Capacita nel settore edilizio, competenze tecniche acquisite nel campo del consolidamento e restauro
degli edifici per il profilo degli studi universitari e per le esperienze professionali svolte nel periodo del
post terremoto a Napoli.

Conoscenza dei sistemi applicativi Microsoft e Office, Excel, Access e Power Point e del CAD.

Frequenza delle scuole di danza classica e moderna, competenze musicali acquisite con lo studio del
pianoforte, competenze artistiche acquisite con frequenza di scuole di disegno dal vero e per attivita
professionale

Interessi per la lettura, il teatro di prosa, il cinema, la musica, la lirica e I'arte.
Patente B

Con decreto n°48 dd.10.10.2012 ¢ stata designata dalla Presidente della Provincia di Trieste
rappresentante titolare dellente in seno al Comitato Tecnico Regionale (CTR) ai sensi del
D.Lgs334/99 presso la direzione dei VVF, fino al 2015.

Con determinazione dirigenziale n°1567 dd.24.05.2011 e fino al 2016 & stata nominata componente
titolare del Comitato Unico Garanzia (CUG) per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di
chi lavora e contro le discriminazioni, fino alla liquidazione della Provincia di Trieste. Per I'UTI
Giuliana-Julijska MTU ha rivestito il ruolo di vicepresidente del CUG dal 2017 fino al 1 aprile 2020,
data di avvio commissariale dell’UTI Giuliana-Julijska MTU per la sua liquidazione.

Dal 2011 al 2015 ¢ stata componente della Commissione tutela beni paesaggistici della Regione FVG
nominata con deliberazione della giunta regionale n°878 dd.20.05.2011, designata rappresentante
della Provincia di Trieste con decreto n°47 dd.26.10.2010 e n°12 dd. 11.05.2015 della Presidente
della Provincia di Trieste.

Nell’A.A. 2011-2012 ha frequentato il corso “Donne, Politica e Istituzioni” percorso formativo per la
diffusione della cultura di genere nelle istituzioni culturali, sociali e politiche finalizzate a qualificare e
aumentare la presenza e la partecipazione delle donne nella vita attiva, superando la prova finale con
la votazione di 30/30.

Dall'anno accademico 1984-85 fino all'anno accademico 1989-90 ha prestato collaborazione presso la
Facolta di Architettura di Napoli allinterno del corso di composizione architettonica tenuto dal prof. U.
Siola nel gruppo di esercitazione dell'arch. A. Lavaggi.

Allegato 1.Partecipazione a progetti e concorsi per idee
Allegato 2. Partecipazione ai corsi € seminari di aggiornamento professionale

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali “.
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ALLEGATO 1 CURRICULUM VITAE- arch. Cappiello Adriana

Partecipazione a progetti e concorsi per idee:

1977 Frequenta il 19° Corso Internazionale di Storia dell'architettura presso il centro internazionale di studi di
Architettura "Andrea Palladio" a Vicenza.
1979 Collabora all'allestimento di un settore della mostra "Funzione e senso" Architettura- casa-citta-Olanda
1870-1940 tenutasi a Napoli nel 1980 per il corso di Composizione Architettonica tenuto dal prof. S. Bisogni della
Facolta di Architettura di Napoli.
1981 Collabora al progetto di sostituzione edilizia in via Caccavello (Na) : 21 alloggi (legge 219 del 4-5-
1981)Collabora all'intervento di Secondigliano (Na) per la realizzazione di 880 alloggi ed urbanizzazioni primarie e
secondarie (Commissariato straordinario di Governo del Comune di Napoli ).
1982 Collabora al concorso per la realizzazione di 303 alloggi in Atripalda (Av);collabora all'intervento in
Afragola (Na) per la realizzazione di 938 alloggi ed urbanizzazioni primarie ¢ secondarie (Commissariato
straordinario di Governo della Regione-Napoli ).
Collabora al progetto di piano A.S.I. programma di infrastrutture di aree industriali (art.32 legge 219 del 14-5-
1981) per i nuclei di Tito, Viggiano e Buccino.
Partecipa al concorso nazionale di idee per il disegno della piazza Roma a Pontelandolfo (Benevento) 2° premio ex
aequo (1° premio non assegnato).
1984  Partecipa al concorso appalto per la progettazione del nuovo stadio di Salerno.
1985 Collabora al progetto della nuova stazione di Montesanto in Napoli per la SEPSA.
Collabora al Piano Generale dei Trasporti, agli studi e ricerche per la definizione del piano "O" Italia Meridionale ¢
Sicilia.
1986 Partecipa al progetto per il concorso nazionale di idee per la riqualificazione architettonica ed urbanistica di
Piazza Pace a Boscoreale (Na) 3° premio ex aequo.
1987 Collabora al progetto di arredo delle torri per gli uffici dell' ENEL nel nuovo centro direzionale di Napoli.
Collabora al progetto di un edificio scolastico di 25 aule (Istituto tecnico per geometri) per il Comune di Afragola
(Na) (legge n° 488 del 9-8-1986 ).
Collabora alla redazione del progetto sull'area orientale di Napoli in occasione della mostra "Ventidue idee per una
cittd" tenutasi a Napoli in occasione delle celebrazioni del cinquantenario della fondazione della Facolta
Architettura di Napoli.
Partecipa al rilevamento dati su edifici del centro storico di Napoli per la Sovrintendenza di collegamento agli
interventi post-sismici nelle Regioni Campania e Basilicata.
1988 Collabora al progetto per la sistemazione del parco della rimembranza e della pavimentazione del largo
S.Vitale di Armento (Potenza).
Collabora al progetto per la sistemazione a verde e viabilita per le localita Fontana Vecchia e S.Raffaele a Teggiano
(Salerno).
1989 Collabora alla redazione della mostra sulla didattica tenutasi presso la Facolta di Architettura di Napoli per
l'istituto di Metodologia architettonica .
Partecipa al 1° Seminario Internazionale di progettazione "Napoli Architettura e citta" promosso dal dottorato di
ricerca in composizione architettonica.
1987 Progetto esecutivo di una urbanizzazione secondaria per il Comune di Casoria (Na) (Programma
costruttivo con il contributo del "Fonds de retablissement du conseil de I'Europe” PEEP Arpino).
1988 Progetto di un centro di attivita integrate per il comune di S.Sebastiano al Vesuvio (Na).
Progetti di ristrutturazione edilizia per gli edifici del centro storico di Armento (Pz)(legge 219 del 14-5-1981).
1989 Collaborazione alla stesura del progetto di fattibilita della nuova funicolare Vomero-Mergellina a Napoli.
Collaborazione alla stesura del progetto di fattibilita e dello stralcio esecutivo della funicolare S.Martino-S.Lucia a
Napoli.
1990 Indagine conoscitiva sui presidi ospedalieri della Campania per la Servizi Ingegneria srl di Roma.
Rilievo e indagine statica sul complesso architettonico di S.Marcellino in Napoli.
Collaborazione con la Tecnosteel Ingegneria per la indagine statica dei fabbricati siti in via Piedigrotta, Riviera di
Chiaia e via Caio Duilio in Napoli per la realizzazione della nuova linea della L.T.R. in occasione dei mondiali di
calcio.
1991 Indagini conoscitive sulle reti di servizio nel comprensorio di Pompei (Na) per conto della IET di Napoli.
Dal 1992 residente a Trieste, dal 1995 funzionario tecnico dipendente pubblico a tempo indeterminato del Comune
di Muggia, dal 2009 della Provincia di Trieste, dal 2017 dell’UTI Giuliana-Julijska MTU, dal 2020 dell’EDR
Trieste.

arch. Adriana Cappiello
Trieste, 09 febbraio 2021
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ALLEGATO 2 CURRICULUM VITAE-Cappiello Adriana

Partecipazione ai corsi e seminari di aggiornamento professionale

L’attivita di manutenzione nei Comuni e nelle Province (ETA3 Bologna 1996)

Addetti alla gestione di appalti e direzione lavori (Regione F.V.G. —IAL Trieste 1996)

Forniture dei beni e servizi (SAL-Ronchi dei Legionari -Go- 1997)

Normativa e regolamento sui LL.PP. (IAL-Provincia di Trieste 1997)

Inquinamento elettromagnetico (ISCEA-Trieste 2000)

Corso scuola permanente sui suoli e siti inquinati (ARPA-SISS 2001)

Corso scuola permanente sui suoli e siti inquinati (ARPA-SISS 2002)

Corso scuola permanente sui suoli e siti inquinati (ARPA-SISS 2003)

Le nuove strategie di acquisto per gli enti locali alla luce della Finanziaria 2003: I’eprocurement e il ruolo di
CONSIP (Comune di Trieste dd.13.03.03)

Direzione lavori (Comune di Muggia 2003/2004)

La gestione delle risorse umane negli enti locali (Comune di Muggia 2003/2004)

Forniture beni e servizi nella P.A. (Comune di Muggia 2003/2004)

Diritto comunitario e attivita delle P.A. (U.E.L. del FVG dd.27.09.04)

La riforma dei servizi pubblici scenari di sviluppo per le societa di capitali partecipate degli Enti Locali (U.E.L
del FVG dd.02.04.04)

11 codice dei beni culturali e del paesaggio (Comune di Monfalcone dd.18.05.05)

Gli affidamenti degli incarichi tecnici al disotto dei € 100.000 dopo la legge comunitaria 2004 e rapporto con la
legislazione regionale (Centro Convegni Palazzo Professioni- gennaio 2006)

Novita della L.R.14/2002 e del regolamento di attuazioneapprovato con DPGR 5.06.03 n°165/pres. Alla luce
della procedura di infrazione 2005-2002 (Centro Convegni Palazzo Professioni- gennaio 2006)

CEIDA : scuola superiore di amministrazione pubblica e degli enti locali Corso sulla bonifica dei siti inquinati
(febbraio 2006)

Introduzione al nuovo T.U.A.: campo di applicazione, normative abrogate, aspetti positivi, applicazione,
normative abrogate, aspetti positivi, rilievi critici eoccasioni mancate. La nuova disciplina in materia di
inquinamento atmosferico (Centro Convegni Palazzo Professioni- giugno 2006)

La nuova disciplina in materia di gestione dei rifiuti e di bonifica dei siti inquinati (Centro Convegni Palazzo
Professioni- giugno 2006)

La nuova disciplina in materia di valutazione di impatto ambientale e valutazione ambientale strategica (centro
convegni Palazzo Professioni Udine luglio 2006)

Corso sulla contabilita degli enti locali (Comune di Muggia 2006)

Sistema della responsabilita amministrativo contabile nelle P.A. e negli enti locali (marzo 2007)

Corso su Agenda 21 locale (ForSer 2007)

Corso di formazione sulla tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro D.Lgs. 81/08 (Provincia di
Trieste 2008-2009)

Convegno sulla gestione della sicurezza negli ambienti di lavoro (A.S.S. Ts 24.02.2010)

Corso sulla Pianificazione e Controllo Corso di formazione manageriale (Universita degli Studi di Ts-2010)
Corso sulla qualita e il benessere organizzativo nella P.A. (Provincia di Trieste 2010)

Corso sul nuovo regolamento di attuazione del codice appalti I e Il modulo (Provincia di Trieste 2011)

Corso sul benessere organizzativo nella P.A. (Provincia di Trieste 2011)

Seminario sul Mobbing (Casa internazionale delle donne di Trieste - aprile 2011)

Conferenza del centro antiviolenza GOAP di Trieste (CUG della Provincia di Trieste novembre 2011)

Corso ECDL geomedia GIS (Universita degli studi di Trieste - GEOLAB febbraio 2012)

Corso “Donne, politica e istituzioni” A.A. 2011-2012 (Universita degli studi di Trieste)

Corso in house Pari opportunita ¢ mobbing (Univ.Ts, CUG, Provincia di Trieste) maggio-giugno 2012

Corso in house La violenza e le su forme. Violenza nei luoghi di lavoro (CUG, Provincia di Trieste) 26.11.2012
Spending review ¢ miglioramento della gestione in house (Provincia di Trieste) 24.09.2012

La gestione delle gare per appalti di beni e servizi con I’offerta economicamente piu vantaggiosa (ENAIP Ts)
02.10.2012

Corso in house Valori in corso: idee in cantiere per una pubblica ammnistarzione efficiente e virtuosa (CUG,
Provincia di Trieste) 22.01.2013

Metodologie di Gestione e rendicontazione progetti comunitari (Area di ricerca Scienze Park Ts) 08-09.03.2013
Mepa e AVC pass corso in house (Provincia di Trieste) 14-16-21-30 maggio 2013
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Mobilita sostenibile a Trieste- Settimana Europea Mobilita (SEM) (Provincia di Trieste) 20.09.2013

Il mesa —mercato elettronico della stazione appaltante sotto i1 € 40.000,00 (FORMAL Mestre) 09.10.2013

I lavori pubblici dopo I’entrata in vigore della L.98/2013 di conversione del d.1gs.69/2013 (CNAPPC)10.10.2013
11 funzionamento del sistema AVC pass e la verifica dei requisiti in house (Provincia di Trieste) 26.11.2013
Convegno nuova programmazione POR FESR 2014-2020 (Regione FVG Udine) 16.12.2013

Workshop la cultura come elemento di competitivita del sistema Regione Nuova programamzione comunitaria
2014-2020 (Regione FVG- areaa Welfare di Comunita) 27.01.2014

Costruire al tempo del patto di stabilita (Regione FVG- Udine) 30.01/13.02/27.02/13.03/27.03.2014
Europrogettazione 2014-2020 (Futura Europa- Milano) 20.01/14.02/27.02.2014

Programmazione comunitaria 2014-2020 (Ordine degli archh. P.P.e C. della provincia di Trieste) 06.06.2014
Efficientamento energetico e crediti edilizi (Ordine degli archh. P.P.e C. della provincia di Trieste) 08.10.2014
Problematiche sulla verifica e validazione della progettazione (Ordine degli archh. P.P.e C. della provincia di
Trieste) 20.05.2014

Gli indicatori di Benessere Equo e Sostenibile delle Province, uno strumento di governo per i nuovi enti
territoriali (Provincia di Trieste — ISTAT) 23.10.2014

Tutela e valorizzazione del paesaggio: dai vincoli al piano del PRG del FVG (Regione FVG-Udine) 27.11.2014
Accessibilita e usabilita: redazione contenuti WEB (INSIEL) 13.04.2015

Programmazione Europea 2014-2020 i programmi di cooperazione transnazionale e interregionale (Regione
FVG-Udine) 10.02.2015

Seminario sulla nuova programmazione europea 2014-2020: opportunita di finanziamento per gli enti locali, no
profit e onlus (Euroservis srl) 31.03.2015

Problematiche sulla verifica e validazione della progettazione ai sensi della normativa sui lavori pubblici (Ordine
degli archh. P.P.e C. della provincia di Trieste) 20.05.2015

Meccaniche urbane (Ordine degli archh. P.P.e C. della provincia di Trieste) 22.05.2015 e 26.06.2015
L’affidamento dei servizi attinenti all’architettura e all’ingegneria dopo I’emanazione delle linee guida ANAC
(Federazione reg. Ordini A.P.P.C. del FVG) 23.06.2015

Costruire al tempo del patto di stabilita (Regione FVG). VIII incontro Udine 16.09.2015

Comunicare il paesaggio: sperimentazione tra arte, architettura del paesaggio e marketing ambientale (GOtoECO
Gorizia) 22-23-24 settembre 2015

Costruire al tempo del patto di stabilita (Regione FVG). IX incontro Udine 14.10.2015

Evento di lancio POR FESR 2014-2020. Udine 13.10.2015

Costruire al tempo del patto di stabilita (Regione FVG). X incontro Udine 10.11.2015

I1 C.U.G. (Comitato Unico Garanzia) per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e
contro le discriminazioni (A.S.S.) 19.11.2015

Costruire al tempo del patto di stabilita (Regione FVG).XI incontro Udine 24.11.2015

Valutare persone ¢ dare feedback. SDA Bocconi school of management (Provincia di Trieste) 10-11 dicembre
2015

La formazione e 1’aggiornamento professionale continuo (ordine archh. Ts) 11.12.2015

Paesaggio Territorio Progetto (ordine archh. Ts) MIB school of management 27.01.2016

Sportello on-line (ordine archh. Ts) MIB school of management 15.03.2016

Laboratori di Rigenerazione Urbana (ordine archh. Ts) 08.04.2016

La Rigenerazione - 4°evento (ordine archh. Ts) 28.04.2016

La Rigenerazione - 4°evento (ordine archh. Ts) 30.04.2016

Programmare e costruire al tempo del pareggio di bilancio (federazione ordini Regione) 18.05.2016

Il nuovo codice degli appalti pubblici — corso ENFAP (Monfalcone) 17 maggio e 15 giugno 2016

La specificita del paesaggio nei nuovi strumenti di pianificazione. I piani regolatori di Muggia e Trieste. (ordine
archh. Ts) 22.06.2016.

Il codice deontologico degli architetti P.P.C.: deontologia e compensi professionali. Norme professionali e
deontologiche. Trieste 21.11.2016

Programmare e costruire al tempo del pareggio di bilancio (nuove direttive ANAC). Udine 29.11.2016.
Convegno: il Piano Paesaggistico Regionale del FVG. Contenuti e strumenti di consultazione. Udine 1.12.2016.
Convegno: pianificazione ¢ rischio sismico. Prevenzione del rischio e ricomposizione del territorio. (ordine ing.
Ts) Ts 20.01.17.

Formazione: trasformare 1’obbligo in opportunita: il contratto (ordine archh. Ts) Ts 07.04.2017.

Formazione: gestione della sicurezza antincendio negli edifici pregevoli (ordine ing. Ts) Ts 18.05.2017.
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Formazione: programmare e costruire al tempo del pareggio di bilancio (Regione FVG) UD 06.06.2017.
Conferenze: meccaniche urbane fare citta Andreas Kipar (Aidia Ts e ordine archh Ts) Ts 28.06.2017.
Formazione: il green pubblic procurement: sostenibilita ambientale obbligatorio con il DL50/2016 (ordine archh.
Ts) Ts 23.11.2017.

Formazione: la formazione continua- nuove disposizioni ¢ aggiornamenti al codice deontologico (ordine archh.
Ts) Ts 04.12.2017.

Seminario: piano paesaggistico regionale del FVG (ordine archh. Ts) TS 01.02.2018.

Formazione: InterUTI sul Piano dell’Unione (ComPAFVG) Pasian di Prato (UD) 16.02.2018.

Seminario di formazione: Portale eAppalti (Regione FVG) Ts 12.03.2018.

Seminario di formazione: Portale eAppalti (Regione FVG) Ts 05.04.2018.

Formazione: discipline ordinistiche: il falso del professionista (ordine archh. Ts) Ts 20.04.2018.

Convegno: Tourism matching. Proposte di attrazioni ed esperienze attive per turisti (Gal Carso —Las Kras)Ts
23.04.2018

Formazione: il contratto nel comparto unico FVG 2016-2018 (CGIL) Pasian di Prato (UD) 15.05.2018.
Formazione alla consultazione del PPR-FVG attraverso il WEBGIS (Regione FVG) UD 03.07.2018.

Formazione: la natura delle scienze e delle cose (ordine archh. Ts) 16.11.2018.

Formazione: linee guida per la redazione del Biciplan (Regione FVG e federaz.ordine FVG) GO 09.04.2019.

Workshop: mobilita sostenibile e costruzione del PUMS del Comune di Trieste (Civitas Portis programma
Horizon 2020) Ts 05.06.2019.

Formazione: appalti pubblici e beni culturali (ordine archh. Ts) Ts 11.04.2019.

Formazione: iniziative attive e gare in programmazione della CUC (Regione FVG) Ts 10.06.2019.

Workshop: ciclovie e mobilita ciclistica la Ciclovia Eurovelo 8 (Mediterranean Route) (EV8-FVG2) Ts
14.06.2019.

Formazione: discipline ordinistiche: Compensi professionali le nuove regole in materia di determinazione dei
compensi (ordine archh. Ts) TS 14.06.2019.

Formazione: la digitalizzazione dell’ente pubblico (Formel) Ve 09.10.2019.

Formazione: il rischio corruzione nell’attivita di affidamento di pubblici appalti (Formel) Ve 22.10.2019.
Formazione: paesaggi in divenire (federaz.ordine FVG) Ts 24.10.2019.

Formazione: paesaggi in divenire (federaz.ordine FVG) Ts 14.11.2019.

Formazione: la sicurezza ed il rischio sui luoghi di lavoro, una lettura al femminile (Regione FVG) UD
06.11.2019.

Formazione: sviluppo del ruolo direzionale ed organizzativo - Progetto Diversamente (Co Ts -COMPA FVg)
corso di Leadership e corso di Organizzazione (MIB TS) 14.02.19, 22.02.19, 01.03.19, 19.03.19, 02.04.19,
27.09.19;

Formazione in house: percorso di rafforzamento delle competenze organizzative ¢ tecniche connesse alle attivita
contabili: applicare il nuovo regolamento di contabilita (UTI Giuliana) dal 17.09.2019 al 08.10.2019 (16 ore);
Formazione in house: percorso di supporto alla gestione delle gare di appalto per 1’affidamento dei lavori (UTI
Giuliana) 26.09.2019 e 03.10.2019;

Formazione: I’autorizzazione paesaggistica ordinaria e semplificata (Formel con test finale) webinar 29.04.2020;
Formazione discipline ordinistiche (ordine architetti Ts) asincrono 23.04.2020;

Seminario SEM Prepair (ordine arch. Ts e Regione FVG) come relatore in web 21.09.2020;

Formazione: piattaforma e-Appalti IMPL-PAEV-20 in web 06.10.2020;

Formazione: piattaforma e-Appalti VAL-PAEV-20 in web 07.10.2020;

Formazione: piattaforma e-Appalti IMPL-PNPB-20 in web 04.11.2020;

Formazione: piattaforma e-Appalti VAL-PNPB-20 in web 05.11.2020;

Formazione: piattaforma e-Appalti MI-20 in web 18.11.2020;

Formazione: Form-GEN H4 02.12.2020.

Trieste, 9 febbraio 2021

arch. Adriana Cappiello
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